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INLEDNING

Hallbarhet i Hogands

Hoéganis kommun arbetar for att skapa ett lingsiktigt hallbart samhille —
ekologiskt, socialt och ekonomiskt. Det betyder att vi vill ta hand om miljén,
ha en stabil ekonomi och skapa trygghet och delaktighet for alla som bor hir.

Hallbarhet dr en viktig del av kommunens vision och genomsyrar all
verksamhetsutveckling. Visionen beskriver ett Hoganis som vixer med
minimal belastning pa miljé och klimat, har god ekonomisk beredskap och
dir minniskor kinner trygghet, delaktighet och har tillging till resurser for
ett virdigt liv.

Hallbarhetsarbetet handlar om att skapa goda férutsittningar — bade for
dagens invinare och for kommande generationer. Det innebir att samhiillet
byggs s att det r robust, resilient och resurssmart, med ansvar for
ekologiska, sociala och ekonomiska resurser.

Det handlar om minniskor — att alla ska kunna leva ett gott liv, vara delaktiga
och ha inflytande 6ver sin vardag. For att det ska bli verklighet behéver vi
utforma sambhillet utifran principen om universell utformning. Det innebir vi
planerar och formar miljéer och tjinster med insikt om den variation som finns
i befolkningen vad giller behov, formégor och férutsittningar.

Det handlar dven om organisation och beslut — att verksamheter och system
ska stédja hallbar utveckling och stirka samhillets motstindskraft mot
framtida utmaningar. For att lyckas med detta méste vi sikerstilla vara
invanares mojlighet till delaktighet och tillginglighet. Detta 4r en nyckel till
social hallbarhet genom att fler ges mojlighet att delta, péverka och ta del av
samhillets resurser pd lika villkor.

I Hoganis ska hallbarhet genomsyra allt frin stadsplanering och klimat-
insatser till social inkludering och tillginglighet. Genom samverkan,
innovation och lyhordhet bygger vi ett samhille dir bade individ och
kollektiv far mojlighet att vixa.

Om hallbarhetsprogrammet

Hallbarhetsprogrammet ir ett strategiskt dokument som visar riktningen for
Hoganis kommuns hallbarhetsarbete. Det har antagits av kommunfullmiktige
och ir det forsta samlade programmet f6r hillbarhet i kommunen.

Tidigare har hillbarhetsfrigorna hanterats i flera olika dokument.

Detta program ersitter:

* Miljoprogrammet 2015-2025

* Folkhilsoprogrammet 2024-2025

* DPlan for tillginglighet och delaktighet 2021-2025

Genom att samla hallbarhetsarbetet i ett gemensamt program stirks
kopplingarna till andra planer och strategier. Aven framtida planer och
program kan utga frin hillbarhetsprogrammets malsittningar.

Att forena de tre héllbarhetsdimensionerna — miljomissig, social och
ekonomisk héllbarhet — i ett gemensamt program ger minga positiva effekter.
Det bidrar till en bittre férstaelse for hur olika delar hinger ihop och hur de
tillsammans verkar for att skapa ett hallbart samhille.
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Hallbarhetsprogrammets relation fill
andra styrande dokument

I Hoéganis vision dr “langsiktigt hallbart” en av tre byggstenar, tillsammans
med “vixande, tryggt och charmigt” och ”full fart inom och till Héganis”.
Visionen ger Hoganids en gemensam bild av vad vi vill uppna. Héllbarhets-
programmet konkretiserar visionen och fortydligar hur strategierna kan
forverkligas och bidra till ett lingsiktigt hillbart Hoganis.

Hallbarhetsprogrammet ligger i linje med Agenda 2030 och de globala mélen.
Med hallbarhetsprogrammet far Hoganis ett samlat dokument som innehéller
mélsdttningar inom ekonomisk, social och miljémaissig hallbarhet. Hallbarhets-
programmet redovisar hur vi bidrar till regionala och nationella malsittningar
inom hallbarhetsomridet, till exempel nationella miljomélssystemet och den
regionala utvecklingsstrategin. Hallbarhetsprogrammet paverkas av lagar och
forordningar kopplat till hallbarhet, till exempel: socialtjinstlagen, barnritts-
lagen, diskrimineringslagen, lagen om kommunal energiplanering, miljobalken
och naturrestaureringsforordningen.

P4 det lokala planet ligger héllbarhetsprogrammet i linje med andra strategier
och rikdlinjer i kommunen, sasom 6versiktsplanen. Det fungerar som ett stod
vid framtagande av budgetar och verksamhetsplaner.

Hoganis 6versikesplan anger att hallbar utveckling ir ett forhallningssitt
som ska prigla hur den byggda och fysiska miljon bor planeras och utvecklas.
Hallbarhetsprogrammet kompletterar dversiktsplanen genom att tydliggora
kommunens ambitioner for klimatomstillning, biologisk mangfald, social
vilfird, jaimlikhet och god livsmiljo. Hallbarhetsprogrammet sitter riktningen
for att skapa ett langsiktigt resilient och hallbart samhille dir manniskor
upplever god livskvalitet.

Programmet féljer vilka effekter som uppstar nir andra planer genomférs.
De mil och atgirder som finns i exempelvis naturvérdsplanen, gronplanen,
kommande klimatanpassningsplan och energiplanen bidrar till att hillbarhets-

programmets mal kan uppnis.

Budgel 2025

‘Hallbarhets
program.

Planer

Figur som visar hur Hallbarhetsprogrammet férhdller sig till vision, budget, déversiktplan 2035
och dvriga planer.
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Ansvar, uppfoljning och rapportering

Hallbarhetsprogrammet giller f6r hela kommunkoncernen. Det innebir
att nimnder, férvaltningar och bolagsstyrelser ansvarar for att bidra till
programmets mal och intentioner. Kommunikation och koncerntanke ir
ledord i sévil kommunens héllbarhetsarbete som i det dvriga arbetet.

Utvecklings- och hallbarhetsavdelningen har en samordnande roll i genom-
forande och uppfoljning av programmet. Resultaten redovisas érligen till
kommunfullmiktige, som har det évergripande ansvaret f6r uppfoljningen.
Uppféljningen bygger pi rapporter om genomférda dtgirder och indikatorer®.
Hallbarhetsprogrammet ska revideras efter halva programperioden.

Varje forvaltning och bolag ska ta fram konkreta dtgirder som stédjer Hallbarhets-
programmets mal. Dessa atgirder ska beslutas och integreras i det ordinarie arbetet.
Varje forvaltning bolag och ansvarar for att f6lja upp sina atgirder.

Utvecklings- och héllbarhetsavdelningen hjilper verksamheterna att ta fram
forslag pa atgirder, folja upp hur det gir och se till att insatserna leder mot mé-
len i programmet. Avdelningen foljer arbetet med st6d av indikatorer som visar
pa forflyteningen 6ver tid. Indikatorerna kompletterar uppfoljningen av atgirder
och ger en signal om dtgirdernas effekt kopplat till programmets mal.

Genom ett gemensamt arbete skapas férutsittningar for att hillbarhetsmalen
ska bli verklighet — i hela kommunen.

1. 2. 3.
Férvaltningar Férvaltningar Férvaltningar
och bolag tar och bolag och bolag
fram foérslag beslutar l rapporterar
p& atgarder i atgarder for genomférda
samrdd med att bidra till Aatgarder.
utvecklings- programmets (

och mal.

héllbarhets-
avdelningen.

Figuren visar processen fér hallbarhetsprogrammet

4, 5. 6.
Utvecklings- Koncern- Kommun-
och ledningen tar fullmdaktige
hallbarhets- | del av upp- l godkdnner
avdelningen féljningen och arlig

féljer upp vdaljer fokus- uppfdljning.
programmet ( omré&de for (

med hjdlp kommande ar.

av &tgdrds-
rapporter och
indikatorer.

* Indikator = Ett tecken eller matt som visar hur ndgot utvecklas eller férandras.
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Sa kan du bidra till ett hallbart Hogands

Hoganis kommun arbetar aktivt for att skapa ett lingsiktigt hillbart samhille —

ekologiskt, socialt och ekonomiskt. Som invinare spelar du en viktig roll i detta arbete.

Hir 4r nagra sitt du kan bidra:

1. Lev miljomedyvetet i vardagen

Genom att vilja cykel eller kollektivtrafik, minska
energiforbrukningen i hemmet och atervinna kan
du bidra till att minska klimatpaverkan och anvinda
resurser mer effektivt.

2. Engagera dig i lokala initiativ

Delta i foreningar, nitverk eller evenemang som
fraimjar héllbar utveckling. Genom samarbete mellan
invanare, foretag och kommunen kan vi tillsammans
skapa l6sningar for framtiden.

3. Stark den sociala hallbarheten

Bidra till ett inkluderande samhille genom att
engagera dig i aktiviteter som frimjar trygghet,

gemenskap och jamlikhet. Det kan handla om allt
fran att stétta ungdomsverksamhet till att delta i
grannsamverkan eller nattvandring.

4. Delta i dialog och paverka

Kommunen erbjuder méjligheter till medborgardialog
och samrad. Genom att limna synpunkter pa planer
och program kan du vara med och paverka hur
kommunen utvecklas.

5. Inspirera andra

Genom att gora héllbara val i vardagen och prata om
dem med andra kan du bidra till att sprida en kultur
ddr hallbarhet ir en sjilvklar del av livet i Hoganis.

INLEDNING




STARK SOCIAL VALFARD, JAMLIK HALSA OCH MENINGSFULL FRITID

En stark social vilfird, jimlik hilsa och meningsfull fritid 4r grundpelare i ett samhille dir alla invanare ges mojlighet att leva ett gott liv
— oavsett bakgrund, dlder eller livssituation. I Hogands kommun ir hilsa och vilfird ett gemensamt ansvar, dir kommunen, civilsamhillet
och invinarna samverkar for att skapa goda uppvixtvillkor, frimja hilsa, forebygga ohilsa och erbjuda tillging till stod och aktiviteter.

®

| kommunen ska vi

1. Stark social vélfard,

amlik halsa och
meningsfull

Sdkra goda uppvaxtvillkor

Barn och unga ska ges férutsittningar att vixa upp i trygga miljéer, med
tidiga insatser, stod till fordldrar och samverkan mellan skola, socialtjinst,
familjecentral och kultur- och fritidsverksamheter.

Skapa forutsattningar for jamlik halsa genom livet
Kommunen ska frimja god och jimlik hilsa genom stédjande miljoer och
tillgéng till tidiga, férebyggande insatser for alla dldrar och livssituationer.
Det handlar om insatser kopplade till livsstil, skadligt bruk, sexuell och

reproduktiv hilsa, ekonomisk hilsa och existentiell hilsa.

Starka psykisk halsa och social resiliens*

Kommunen ska bidra till att frimja invanarnas psykiska vilbefinnande
och forméga att hantera livets utmaningar. Vi ska erbjuda tillgingligt

stdd, suicidpreventiva insatser och stirkande gemenskap som bidrar till att
bryta isolering. Kommunen ska arbeta med att riskbedoma, motverka och
hantera kriser kopplade till suicid.

Bidra till meningsfull fritid for alla
Ett brett och tillgingligt utbud av kultur- och fritidsaktiviteter ska stirka
gemenskap, kreativitet och vilbefinnande, — sirskilt for barn, unga och

personer i utsatta livssituationer.

Verka for social trygghet och tillganglighet i valfarden

Kommunens insatser ska vara tillgingliga for alla, med sirskilt fokus pa
personer med funktionsnedsittning och grupper som ir utsatta for vald,
sociala utmaningar, ekonomisk marginalisering eller utanférskap. Vid
kriser och andra typer av akuta situationer ska kommunen sikra stéd och
skydd for sirbara grupper.

* Resiliens = formdagan att snabbt dterhdmta sig och anpassa sig ndr ndgot ovantat hander.



2. Starka ekosystem

och rik biologisk
mangfald

STARKA EKOSYSTEM OCH RIK BIOLOGISK MANGFALD

Héganis kommun har en unik naturmiljo med héga ekologiska virden — frin kust och hav till odlingslandskap och titortsnira

gronomraden. For att bidra till Sveriges miljomal, méta kraven i EU:s naturrestaureringsforordning och bidra till Agenda 2030

behéver kommunen stirka och aterstilla ekosystem bade pa land och i vatten. Biologisk mangfald, klimatanpassning och hallbar
markanvindning dr centrala delar i arbetet for ett resilient och lingsiktigt hillbart Hoganis.

Samtidigt 6kar konkurrensen om mark. Behovet av bostider, infrastruktur, verksamhetsytor och rekreation stills mot behovet

av att bevara naturvirden och jordbruksmark. Det kriver noggranna avvigningar och strategisk planering for att sikerstilla att
markanvindningen bidrar till bide samhillsutveckling och ekologisk hallbarhet.

| kommunen ska vi

Skydda och utveckla hallbara naturmiljéer

Kommunen ska bevara, virda och utveckla naturvirden i hela
landskapet. Virdefulla naturmiljéer finns i allt frin titortsnira
gronomraden, odlingslandskapet, berget, havet och vattendragen.

Det krivs tydliga strategier for att hantera slitage, anpassa infrastruktur

och styra besoksfloden.

Aterstélla och stérka ekosystem

Skadade ekosystem pa land och i havet ska restaureras och ekologisk status
i vattendrag forbittras, i enlighet med naturrestaureringsforordningen*.
Ekosystemtjidnster** som paverkas vid exploatering ska kompenseras s att
bade funktioner i ekosystemet och upplevelsevirden bestir.

Klimatanpassa naturen

Naturmiljéer ska stirkas for att klara ett forindrat klimat, med fokus pa

*** och ekosystemtjinster. Klimatforindringarna kommer

biologisk méngfal

paverka miljén under ménga ar framat. Effekternas storlek beror pa
framtida klimatpaverkande utslipp. Naturmiljderna behéver stirkas innan
allvarliga effekter uppstar, bade i nirtid och lingt framat.

Starka foérutsattningarna fér ett hallbart lantbruk

Kommunen ska bidra till ett levande odlingslandskap och en robust livs-
medelsforsorjning. Kommunen bidrar genom strategisk markanvindning,
fardplan for hallbart lantbruk, kompensationsatgirder for att bevara
ekosystemtjinster vid exploatering av jordbruksmark och uppfoljning av
jordbruksmarkens utveckling.

Starka foérutsattningarna for kustnéra bla naringar
Kommunen ska virna och utveckla det hallbara kustnira husbehovs-
fisket, de bla bioekonomierna (till exempel musslor och alger) och ett
langsiktigt héllbart nyttjande av havets resurser. Detta bidrar till biologisk
mangfald, bibehallna ekosystemtjinster, beredskap, lokal kultur och levande
kustsamhillen. Kommunen bidrar genom att samverka med lokala aktorer
och frimja innovationer inom bl niringar.

* Naturrestaureringsférordningen betyder att EU-ldnderna méste aterstdlla skadad natur sé att vaxter, djur och ekosystem mar battre.
** Ekosystemtjanster = allt nyttigt naturen gor fér oss, som att ge oss mat, vatten, ren Iuft, pollinering, klimatreglering och naturupplevelser — helt gratis.
*** Biologisk mangfald = att det finns m&nga olika arter och naturtyper som tillsammans gér naturen stark och livskraftig.



GRONA OCH HALSOSAMMA LIVSMILJOER FOR OKAD LIVSKVALITET

Hoéganis kommun ska erbjuda livsmiljéer som frimjar mianniskors hilsa och stirker miljons motstindskraft. For att 6ka livskvaliteten

ska dessa miljoer vara tillgingliga, stimulera rérelse och ge goda forutsittningar for ett héllbart vardagsliv. Tillgang till natur och frilufts-

omraden ir en central resurs for folkhilsa och jimlik livskvalitet och en viktig del av kommunens livsmiljéarbete.

Gronstruktur och byggd miljé samverkar for att skapa héllbara och attraktiva miljéer. Gronskan frimjar hilsa, forbattrar mikroklimatet

och bidrar till klimatanpassning. Den byggda miljon skapar god tillginglighet och orienterbarhet och kompletterar gronomraden genom

att underlitta moten, rorelse och sociala aktiviteter.

Byggd milj6 och infrastrukeur har stor betydelse for invinarnas delaktighet och sjilvstindighet. Genom tillginglig mobilitet, vilfungerande

offentliga platser och en hallbar bostadsforsorjning med varierade och resurseffektiva boendeformer ges invinarna goda och stabila livs-

villkor i hela kommunen.

| kommunen ska vi

» Starka gronstrukturens roll for halsa och klimat
Kommunen ska aktivt utveckla och bevara gronomraden och rekreativa
miljoer som frimjar friluftsliv, trygghet och social samvaro. Gronstruk-
turen ska samtidigt bidra till klimatanpassning, biologisk mangfald och
minniskors nira kontakt med natur- och kulturlandskapet.

+ Utveckla klimatanpassad byggd miljo
Den byggda miljon ska utformas for att mota klimatforindringarna.

I f6rsta hand med naturbaserade 16sningar som vérnar naturens funktioner
och méter invdnares behov. Atgirder genomférs med god framf6rhillning

for lingsiktig effeke.

« Stodja mobilitet for halsa och klimat

Mobilitetslosningar ska stédja gang, cykel- och kollektivtrafik, med fokus
pa tillginglighet, trygghet och upplevelsevirden. Kommunen frimjar
16sningar for att minska klimatpéverkan fran transporter.
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Skapa inkluderande och trygga livsmiljoer

Offentliga miljéer och bostadsomraden ska utformas f6r att frimja
sjalvstindighet, gemenskap och trygghet, for alla invinare. Genom

att stirka naturliga motesplatser, goda floden av ménniskor och
forutsittningar for civilkurage ska kommunen bidra till levande miljéer
diar minniskor kinner sig trygga och delaktiga.

Verka for hallbar bostadsférsérjning

Kommunen ska arbeta for ett varierat bostadsutbud i samtliga service-
orter. Genom att stimulera nya boendeformer och olika upplételseformer
skapas en inkluderande utveckling dir alla invinare ges mojlighet till en
trygg och stabil boendesituation. Bostadsbyggandet ska bidra till minskad
miljopaverkan genom att frimja resurseffektiva och héllbara boende-
miljoer. Nya bostidder som planeras ska vara tillgingliga och vara univer-
sellt utformade. Vi ska verka for att manniskor kan bo kvar i sin bostad
och behalla sin sjilvstindighet sd linge som méjligt. Genom att erbjuda
tidigt, tillgingligt och anpassat stod skapar vi goda forutsittningar dven
nir livssituationen forindras, till exempel vid ekonomiska péfrestningar
eller forindrad funktionsformaga.
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4. Livslangt larande

och hallbart arb

LIVSLANGT LARANDE OCH HALLBART ARBETSLIV

I Hoganis kommun formas framtidens arbetsliv genom ett tydligt fokus pa livslangt lirande, tillgingliga arbetsplatser och ett gemensamt
ansvar for arbetsmarknaden. Vi har en demografisk f6rindring framét som innebir att vi har en mycket hogre andel dldre och en minskande
andel manniskor i arbetsfor alder. Vi behover anvinda vara resurser effektivt.

Livslingt lirande 4r en grundférutsittning for att mota framtida kompetensbehov. Genom samverkan med utbildningsaktorer och arbets-

givare skapas mojligheter till vidareutbildning och kompetensutveckling genom hela livet. Ett hallbart arbetsliv innebir att kommunen

erbjuder en trygg, inkluderande och utvecklande arbetsmiljé — dir fler medarbetare ges méjlighet att arbeta lingre, med god hilsa och

pa villkor som frimjar bade individens och verksamhetens utveckling. Kommunen ska vara en forebild i att skapa arbetsplatser med goda

arbetsvillkor och tillginglighet for alla.

Samhillskontraktet bygger pd delaktighet. Genom samverkan mellan kommun, foretag, foreningar och invanare skapas lokala initiativ

som stirker bide individens och samhillets utveckling.

| kommunen ska vi

Framja livslangt larande

Kommunen ska erbjuda kvalitativ och likvirdig utbildning f6r barn, unga
och vuxna, samt méjligheter till kompetensutveckling och omskolning for
att mota arbetsmarknadens behov.

Sdkerstalla tillgangliga Iarmiljoer och arbetsplatser

Kommunens verksamheter ska vara tillgingliga och inkluderande, med sirskilt
stod till personer med funktionsnedsittning och behov av rehabilitering.

Utveckla ett hallbart arbetsliv

Kommunen ska arbeta for god arbetsmiljo, jamstillda arbetsvillkor och ritten
till heltid, sarskilt inom kvinnodominerade yrken. Vi ska samtidigt erbjuda
flexibla arbets- och anstillningsformer som later alla bidra efter sin férmaga.

Starka stédet till personer Iangt fran arbetsmarknaden

Kommunen ska erbjuda lingsiktiga, individanpassade och samordnade
insatser som 6kar mojligheterna for personer langt fran arbetsmarknaden
att komma i arbete eller studier. Att minniskor star utanfor arbets-
marknaden innebir bade minskliga och samhillsekonomiska kostnader
och utgdr en outnyttjad resurs. Dirfor ska insatserna utformas sa att fler
ges reella mojligheter att utveckla sin kompetens, ta del av arbetslivet och
bli sjilvforsorjande.

Framja samhallsengagemang och samverkan

Kommunen ska stirka det lokala samhillskontraktet genom samverkan
och gemensamma initiativ for hallbar utveckling, tillsammans med
invinare, foreningar, féretag och andra typer av grupperingar och nitverk.



5. Klimatneutral

kommun

KLIMATNEUTRAL KOMMUN

Hoganis tar sikte pd nationella mélsittingen som innebir att Sverige inte ska ha nigra nettoutsldpp av vixthusgaser till atmosfiren senast
ar 2045. Klimatférindringarna dr komplexa och kan bara lsas i en global skala. Som kommun har Héganis en viktig moéjlighet att gora
det vi kan och bidra ansvarsfullt. Genom att minska utsldppen frin organisationen snabbt och stirka vira invinare att minimera sin

klimatpéverkan kan hela kommunen bli en nationell och global féregingare i klimatomstillningen. Med en stark innovationsformaga

skapar vi forutsittningar for ett klimatneutralt Hoganis — dér varje steg i omstillningen gor skillnad.

Vi behéver minska klimatpaverkan frain kommunens verksamheter, bade direkt och indirekt. Direkta utslipp,frin drivmedel och
processer i kommunens verksamheter, kan kommunen paverka i hog grad. Indirekta utsldpp som uppstar vid produktion av varor och

tjdnster som kommunen koper in, tex. transporttjdnster, energi och produkter, kriver strategisk samverkan och langsiktig forindring dir

vi paverkar leverantorer och producenter.

| kommunen ska vi

+ Fasa utfossila branslen i kommunens verksamheter
Kommunorganisationen ska bli klimatneutral senast 2030 genom att
ersitta fossila drivmedel och uppvirmning med fornybara alternativ.

Samt sikerstilla att energin som anvinds ir fossilfri och bidrar till ett mer

hallbart energisystem.

+ Minimera klimatpdverkan fran inkép och investeringar

Kommunkoncernens inkép och investeringar resulterar i betydande klimat-
paverkan. Ambitionen ir en minimal klimatpaverkan frin inkop och
investeringar 2035. For att na dit behdver vi analysera klimatpaverkan frin
kommunkoncernens inkop och investeringar och vidta atgirder som snabbt
minskar klimatpaverkan.
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Stdrka kommunens roll som féregangare i klimatomstallningen

Kommunen ska driva pd omstéllningen till klimatneutralitet genom att
samverka med niringsliv och invinare. Kommunen behdver utveckla nya
samverkansformer och skapa strukturer for att accelerera klimatomstill-
ningen i hela samhillet, till exempel genom att frimja héllbara transporter.
Vi behéver stodja initiativ som bidrar till minskad klimatpaverkan och
fortydliga kommunens majligheter att klimatkompensera.

Bidra till ett Iangsiktigt hdllbart energisystem

Energitillforseln ska vara leveranssiker, lingsiktigt hillbar och energieffektiv.
Malet uppnas genom energieffektiviseringar, 6kad energilagring, reservenergi
och fossilfri energitillforsel. Kommunen ska 6ka mingden egenproducerad
fornybar energi och bidra till att frigéra kapacitet i elsystemet, dir fjarrvirmen
har en viktig roll.



6. Cirkular konsumfi

och hallbar livsstil
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CIRKULAR KONSUMTION OCH HALLBAR LIVSSTIL

Hoganids kommun ska frimja en hallbar livsstil och bidra till omstillningen mot en cirkulidr ekonomi — dir resurser anvinds effektivt,

produkter fir lingre livslingd och konsumtion sker med omtanke om bdde miljé och minniska. Genom att integrera cirkulira

principer i kommunens verksamheter, upphandlingar och fysiska miljoer skapas forutsictningar for ett samhille dir hallbara val dr det

enkla valet. Det handlar om att ta ansvar — tillsammans med invinare, foreningsliv och niringsliv — for att skapa ett klimatneutralt,

inkluderande och resurseffektivt Hoganis.

| kommunen ska vi

* Starka cirkular ekonomi* i kommunens verksamheter
Minska materialanvindningen genom aterbruk av inventarier och bygg-
material, testa nya affirsmodeller och effektivisera resursanvindningen.
Byggnationer ir ett prioriterat omrade.

 Integrera hallbarhetskrav i upphandling
Offentlig upphandling ska bidra till ett mer jimlikt och hallbart
samhille genom miljokrav samt krav pi tillginglighet, arbetsvillkor och
socialt ansvar.

Starka hallbar konsumtion

Kommunen ska skapa stédjande miljéer och erbjuda tydlig information
som gor det enkelt och attraktivt att vilja hillbara alternativ i vardagen.
Genom att frimja dterbruk, delningstjinster och giftfria material samt
anvinda nudging** och beteendevetenskapliga metoder ska vi bidra till att
hallbara konsumtionsménster blir det naturliga vale

Stdrka invanare for en 6kad sjalvforsérjning och krisberedskap

Nir lokala resurser tas tillvara och utvecklas — bade socialt och materiellt
— stirker vi samhillets motstandskraft och formédga att hantera framtida
kriser, samtidigt som vi frimjar en hallbar utveckling. Detta skapar goda
forutsittningar for en héllbar livsstil, mer cirkulir konsumtion, 6kad
resiliens och stirkt beredskap.

* Cirkuldr ekonomi = att vi dteranvénder resurser i ett kretslopp i stdllet for att sikanga dem.
** Nudging = att vénligt puffa ménniskor mot béttre val utan att tvinga dem.
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JAMLIKT SAMHALLE MED DELAKTIGA INVANARE

Hoganis kommun ska vara en plats dir alla invanare kidnner sig vilkomna och har majlighet att paverka och delta i samhillsutvecklingen.
Vi skapar forutsittningar for delaktighet genom tillgéinglig information, god service och respektfullt bemétande. Motesplatser och aktiviteter ska
bidra till gemenskap, integration och kulturell mangfald — och finnas i alla delar av kommunen sa att hela Hoganis kan leva och utvecklas.

Genom att stirka dialogen, 6ka tillgingligheten och frimja social sammanhallning bygger vi ett samhille dir alla kan kinna tillhorighet och bidra.

7. Jamlikt sam

med delaktiga

| kommunen ska vi

Starka demokratisk delaktighet

Invanare ska kdnna tillit till kommunen som myndighet och demokratisk
institution. Vi stirker tilliten genom fértroendeskapande arbete, 6kad
transparens™ och tillforlitlig information. Alla invanare ska kunna paverka
samhillsutvecklingen genom tillgingliga och nytinkande former for
dialog, inflytande och valdeltagande. Kommunen ska sirskilt nd grupper
som deltar mer sillan och utforska nya sitt att involvera dem.

Frdmja tillgdnglig samhallsservice

Kommunens service och information ska vara tillginglig for alla invanare.
Ett sirskilt fokus ska ligga pé personer med funktionsnedsittning,
personer med olika sprakliga forutsittningar och grupper som riskerar
digitalt utanforskap. Information och kommunikation ska vara robust,
tillforlitlig och finnas i flera format. Kommunen ska arbeta aktivt for att
stirka den digitala kompetensen i samhillet.

Oka social sammanhalining och inkludering

Social sammanhallning bygger pa gemenskap och medminsklighet, att

vi dr 6ppna for att utveckla arbetssitt och traditioner s att alla kan
delta. Vi ska motverka utanforskap och skapa vilkomnande miljoer i
alla delar av kommunen, i samverkan med civilsamhillet. Métesplatser
och aktiviteter ska bidra till integration, generationsméten och kulturell
méngfald. Hela samhillet ska ges méjlighet att leva och utvecklas..

Sakra rattvisa livsvillkor

Skillnader i hilsa, utbildning och sysselsittning ska synliggoras och
motverkas. Sirskilt fokus ska liggas pa barn och personer som riskerar
att diskrimineras, dir kompensatoriska atgirder behovs for att sikerstilla
likvirdiga livsvillkor och lika méjligheter.

Starka barnrattsperspektivet och barns delaktighet

Barns perspektiv ska vara en del i planering och beslutsfattande, bland
annat genom trygga och tillgingliga former for dialog. Vi ska dven
utforska nya sitt att fa tillging till barns perspektiv och erfarenheter.
Barnkonsekvensanalyser ska utgora en del av beslutsunderlaget och vigas
in tillsammans med andra samhillsintressen i beslutsprocesser.

*Transparens = att vara dppen och tydlig s& att alla kan se hur négot gaér till.
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